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ประกาศเทศบาลตำบลบ้านเหลื่อม
เรื่อง  ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง  ๓  ปี (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗)
........................................
 

ด้วยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  กำหนดให้ท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการบริหารงานบุคคลตามความต้องการและความเหมาะสมของท้องถิ่น  โดยคำนึงถึงภารกิจ อำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ ความยากและคุณภาพของงาน ตลอดทั้งภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลไม่เกินร้อยละ  ๔๐  ตามมาตรา  ๓๕  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และเพื่อให้การบริหารงานบุคคลของเทศบาลตำบลบ้านเหลื่อม  เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ซึ่งคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ได้ให้ความเห็นชอบในการประชุม                    ครั้งที่  ๙/ ๒๕๕๔  เมื่อวันที่  ๒๗  กันยายน  ๒๕๕๔  เทศบาลตำบลบ้านเหลื่อม  จึงประกาศใช้แผน            อัตรากำลัง  ๓  ปี (พ.ศ. ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗) รายละเอียดตามแผนอัตรากำลัง  ๓  ปี  แนบท้ายประกาศนี้
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน
 


ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  เดือน กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔
              สมคิด  ฤาชา
 




(นายสมคิด  ฤาชา)
                                            นายกเทศมนตรีตำบลบ้านเหลื่อม
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