
 
 

 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตำบลบ้านเหลื่อม 

ข้าพเจ้านางสาวนภาพร  ชมสีดา  ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ สังกัด สำนักปลัดเทศบาล 

ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
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- - - - - - 
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- - - - - - 

 - 
 

- - - - - - 

 - 
 

- - - - - - 

   
                     ลงชื่อ  นางสาวนภาพร  ชมสีดา    ผู้รายงาน 

         ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
             วันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 

 

   

ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
อ่ืนๆ เทศบาลตำบลบ้านเหลื่อมไม่มีการรับของขวัญของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 

 
                    

   ลงช่ือ  นางสาวภาวิกา  เลาวัณย์ศิริ 
                    ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลบ้านเหลื่อม 

                วันที่  ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบับุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
         รอบ 6  เดือน     รอบ 12  เดือน  
 



 

คำอธิบายเพิ่มเติม 
1. ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการกอง และตำแหน่งอื่น ๆ ที่มีสถานะเทียบเท่า 
2. การรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ต้องไม่ใช่ “การรับทรัพย์สิน 
    หรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา” ที่ปรากฏใน ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
    แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ                     
    พ.ศ. 2563 
 

 


